REGULAMENTUL DE ORGANIZARE Sl
FUNCTIONARE AL

ASOCIATIEI RONATURISM
- ARN -

. PREAMBUL

Art. 1. (1) Asociatia Ronaturism (ARN) functioneaza pe baza propriului Statut, adoptat
intr-o prima forma de Adunarea Membrilor Fondatori din 11.03.2017, precum si in
conformitate cu legislatia referitoare la organizatiile neguvernamentale din Romania.

(2) Cu incepere din 28.04.2018, ARN este membra a Federatiei Naturiste
Internationale (INF-FNI) a carei autoritate o recunoaste.

Art. 2. ARN a luat fiintd Tn baza Deciziei Civile nr. 186/CC/A din 25.01.2018
a Tribunalului Cluj. Codul de inregistrare fiscala (C.I.F.) este 39076888, iar contul
bancar in lei este deschis la Banca Transilvania, Filiala Turda, cu numarul
RO79BTRLRONCRT0442451901.

Art. 3. (1) Regulamentul de Organizare si Functionare al ARN (prescurtat ROF-ARN)
reglementeaza organizarea si desfasurarea activitatii interne in cadrul ARN.

(2) Dispozitiile sale sunt obligatorii atat pentru organele de conducere ale Asociatiei,
cat si pentru membrii acesteia, pentru persoanele incadrate cu contract de munca, pe
baza de conventii civile sau de colaboratori.

Il. STRUCTURI TERITORIALE

Art. 4. Conform Art. 7 din Statut:
ARN are structuri teritoriale fara personalitate juridica: reprezentante si sucursale
precum si structuri teritoriale cu personalitate juridica: filiale.

Art. 5. (1) Structurile teritoriale ale ARN functioneaza in baza hotararii Adunarii Generale
si a unor regulamente proprii, adoptate cu respectarea Statutului si al prezentului ROF-
ARN.

(2) Pentru constituirea unei sucursale/filiale sunt necesare minim 3 (trei) persoane.

(3) Conducerea sucursaleiffilialei este asigurata de catre Comitet. Acesta este format
din Presedinte, Vicepresedinte si Secretar.

(4) Comitetul este ales de catre Adunarea Generala a sucursaleiffilialei pe o
perioada de 2 (doi) ani in baza regulamentelor proprii.

(5) Sucursaleleffilialele sunt la randul lor formate din grupuri locale, care grupeaza
membrii ARN la nivel de oras, sat si comuna.

(6) Pentru constituirea unui grup local sunt necesare minim 3 (trei) persoane.

(7) Conducerea grupurilor locale este asiguratd de catre un Coordonator si un
Vicecoordonator.



(8) Coordonatorii si Vicecoordonatorii sunt alesi de catre Adunarea Generala a
grupului local pe o perioada de 2 (doi) ani in baza regulamentului sucursaleiffilialei.

lll. CALITATEA DE MEMBRU

Art. 6. Conform clasificarii membrilor ARN in membri fondatori, membri asociati, membri
sustinatori si membri de onoare (conform Art. 14 din Statut), problema primirii in
Asociatie se pune numai in legaturd cu membrii asociati si membrii sustinatori. (in
continuare, atunci cand diferentele dintre aceste categorii nu vor fi relevante, ele vor fi
desemnate prin termenul generic de ,membru”.)

Art. 7. Conform Art. 15. din Statut, calitatea de membru fondator este irevocabila,
inalienabila si o Tndeplinesc doar acele persoane care si-au exprimat vointa de asociere,
au pus bazele patrimoniului initial si au semnat Actul Constitutiv. Membrii fondatori de
drept se inscriu in categoria membrilor asociati, avand aceleasi drepturi si obligatii
prevazute in Statut si in prezentul ROF-ARN.

Art. 8. Primirea de membri este reglementata de urmatoarele reguli:

a. Primirea unui nou membru se face in baza aprobarii de catre reprezentantul
autorizat sau a comitetului sucursaleiffilialei a cererii de inscriere depuse de
solicitant si completata integral.

b. Cererea poate fi depusa si direct catre Consiliul Director al ARN.

c. Secretarul sucursaleiffilialei sau Secretarul/Trezorier al Consiliului Director
analizeaza si verifica cererea de inscriere si 0 supune aprobarii comitetului
sucursaleiffilialei sau Consiliului Director, Thaintdnd un dosar care trebuie sa
contina formularul completat al cererii de inscriere, prin care candidatul se
obliga séa respecte Statutul si celelalte documente normative ale Asociatiei,
precum si o copie dupa un act de identitate.

d. In proxima sedintd ordinara, comitetul sucursaleiffilialei sau Consiliul Director
examineaza dosarul Tnaintat de Secretar si admite sau respinge cererea prin
vot cu majoritate simpla. Daca decizia este favorabila, din acest moment
candidatul devine membru asociat, cu drepturi aferente, al Asociatiei.

e. Reprezentantul autorizat ia decizia doar dupa consultarea cu Consiliul
Director al ARN.

f. Tn termen de cel mult 15 (cincisprezece) zile de la decizia reprezentantului
autorizat, a comitetului sucursaleiffilialei sau a Consiliului Director, candidatul
este informat asupra hotararii luate prin metoda aleasa de acesta.

g. Cu acest prilej, noul membru plateste taxa de inscriere si cotizatia anuala
(sau prima parte din aceasta). Persoana delegata pune la dispozitia noului
membru legitimatia specifica de membru ARN, o copie dupa cererea de
inscriere, un exemplar din Statutul ARN si din prezentul ROF-ARN.

h. Dosarul persoanelor juridice trebuie sa contind o copie dupa certificatul de
inregistrare fiscala.

i. Cererile de inscriere ale membrilor sustinatori si ale persoanelor juridice sunt
solutionate exclusiv de catre Consiliul Director al ARN.

j- Adunarea Generald imediat urmatoare este anuntatad cu privire la numarul
total de membri asociati si sustinatori, persoane fizice sau juridice, care au
aderat la Asociatie in ultimul an.

Art. 9. inscrierea in ARN se poate face prin:



Metoda I:

Se descarca formularul de inscriere de pe site-ul ARN (www.ronaturism.ro).

Se completeaza formularul cu toate datele necesare, cu majuscule.

Se scaneaza sau fotografiaza formularul impreuna cu copiile dupa documentele
necesare (C.l./Pasaport, dupa caz, carnet de elev/student vizate la zi, cupon de pensie,
certificat de handicap, certificat de inregistrare fiscala) si se incarca pe site-ul Asociatiei
in sectiunea upload sau se trimit prin posta pe adresa Asociatiei: Sat Stejeris nr. 13,
Comuna Moldovenesti, Jud. Cluj.

Metoda Ii:

Se depune formularul de inscriere completat, impreuna cu copiile dupa documentele
necesare, la reprezentantul autorizat, la Secretarul sucursaleiffilialei sau la
Secretarul/Trezorier al Consiliului Director sau in cadrul unor evenimente organizate de
Asociatie.

Art. 10. Conform Art. 19. din Statut, persoanelor juridice care devin membri asociati ai
ARN li se aplica toate prevederile statutare specifice acestei categorii de membri, cu
exceptia celor specifice persoanelor fizice.

Art. 11. (1) Conform Art. 29. din Statut, calitatea de membru de onoare este acordata de
Adunarea Generala la propunerea Consiliului Director.

(2) Persoanei fizice sau juridice ce primeste aceasta calitate i se acorda o diploma
semnata de Presedintele ARN.

IV. INCOMPATIBILITATI CU CALITATEA DE MEMBRU

Art. 12. Conform Art. 30. din Statut, nu pot fi membri ai ARN:
a. persoanele condamnate definitiv in urma oricarui tip de fapta penala savarsita
cu intentie;
b. persoanele care sunt membri sau sustinatori ai unei organizatii care militeaza
impotriva drepturilor si libertatilor fundamentale ale omului sau care manifesta
atitudini de intoleranta.

V. ANULAREA CALITATII DE MEMBRU

Art. 13. (1) Anularea calitatii de membru al ARN este decisa de Adunarea Generala si
poate fi declansata in urmatoarele conditii:

a. prin excludere (conform Art. 26. din Statut);

b. pentru neplata cotizatiei anuale (conform Art. 26. din Statut);

(2) Calitatea de membru se mai anuleaza si in urmatoarele situatii:

a. prin retragere scrisa (conform Art. 25. din Statut);

b. prin deces (in cazul persoanelor fizice);

c. prin desfiintare (in cazul persoanelor juridice).

Art. 14. Consiliul Director va avea grija ca propunerile de excludere si discutarea
acestora in Adunarea Generald sa se refere si sa ia in considerare una dintre
urmatoarele categorii de fapte:



a. actiuni, declaratii si atitudini care contravin prevederilor continute in Statut si in
ROF-ARN;

b. actiuni, declaratii si atitudini care afecteaza grav imaginea publica a Asociatiei;
c. practicarea unor activitati incompatibile cu scopul ARN (in acest caz,
excluderea poate fi temporara, fiind consemnata de Adunarea Generala ca
.suspendare”).

VI. DREPTURILE $I OBLIGATIILE MEMBRILOR

Art. 15. Conform Art. 32. din Statut, membrii asociati ai ARN au urmatoarele drepturi:
a. sa aleaga si sa fie alesi in organele de conducere, administrare si control ale
ARN;
b. sa participe, cu drept de vot deliberativ, la luarea hotararilor in Adunarile
Generale ale ARN;
c. sa-si exprime punctul de vedere in problemele legate de activitatea ARN;
d. sa colaboreze la publicatiile editate de ARN;
e. sa se adreseze organelor de conducere ale ARN in orice problema legata de
activitatea acesteia, sa faca propuneri pentru organizarea unor activitati specifice
ARN, precum si pentru imbunatatirea activitati acesteia, s& semnaleze
deficiente, abateri, prejudicii;
f. sa foloseasca aparatura si mijloacele de telecomunicatii puse la dispozitie de
catre ARN;
g. sa participe la concursuri si orice alte activitati organizate de ARN, fara sa
plateasca taxe de participare;
h. sa beneficieze de recompense acordate de ARN pentru activitatea depusa;
i. sa beneficieze de avantajele oferite de ARN pentru participarea la activitatile
specifice;
j- sa poarte insemnele reprezentative ale ARN.

Art. 16. Conform Art. 33. din Statut, membrii asociati ai ARN au urméatoarele obligatii:
a. sa respecte Statutul ARN, regulamentele specifice si Regulamentul de
Organizare si Functionare (ROF) al acesteia, care sunt obligatorii pentru fiecare
membru asociat;
b. sa participe in mod activ la realizarea obiectivelor ARN, sa respecte hotararile
organelor de conducere si sa-si indeplineasca atributiile in cadrul organelor in
care au fost alesi si a comisiilor in care activeaza;
c. sa nu aduca prejudicii de imagine ARN, organelor de conducere ale ARN si
celorlalti membri asociati si sa se abtina de la orice acte ce ar contraveni
intereselor acesteia, care ar dauna imaginii sau prestigiului ei;
d. sa dea dovada de o comportare demna, civilizata si corecta fata de conducere
si membrii ARN, precum si de o conduita ireprosabila in activitatile ce le
desfasoara;
e. sa se abtind de la promovarea unor idei politice, religioase sau cu caracter
discriminatoriu in cadrul activitatilor ARN;
f. sa pastreze confidentialitatea asupra informatiilor cu caracter intern ale ARN;
g. sa plateasca cu regularitate cotizatia anuald de membru asociat la termenele
si in cuantumul stabilit.



Art. 17. Urmatoarele drepturi si obligatii specifice membrilor asociati se aplica si
membrilor sustinatori sau de onoare:

A. Drepturi:
a. sa-si exprime punctul de vedere in problemele legate de activitatea ARN;
b. sa colaboreze la publicatiile editate de ARN;
C. sa se adreseze organelor de conducere ale ARN in orice problema legata de
activitatea acesteia, sa faca propuneri pentru organizarea unor activitati specifice
ARN, precum si pentru Tmbunatatirea activitatii acesteia, sa semnaleze
deficiente, abateri, prejudicii;
d. sa participe la concursuri si orice alte activitati organizate de ARN, fara sa
plateasca taxe de participare;
e. sa poarte insemnele reprezentative ale ARN.

B. Obligatii:
a. sa respecte Statutul ARN, regulamentele specifice si Regulamentul de
Organizare si Functionare (ROF) al acesteia;
b. sa nu aduca prejudicii de imagine ARN, organelor de conducere ale ARN si
celorlalti membri asociati si sa se abtina de la orice acte ce ar contraveni
intereselor acesteia, care ar dauna imaginii sau prestigiului ei;
c. sa dea dovada de o comportare demna, civilizata si corecta fata de conducere
si membrii ARN, precum si de o conduita ireprosabila in activitatile ce le
desfasoara;
d. sa se abtina de la promovarea unor idei politice, religioase sau cu caracter
discriminatoriu in cadrul activitatilor ARN.

VII. CODUL SI COMISIA DE ETICA

Art. 18. (1) Codul de Etica al ARN stabileste principiile si normele de etica si conduita la
care adera membrii ARN, fiind un ghid de comportament in diferite contexte. Acesta
reflectd valorile esentiale si standardele etice ale Asociatiei, asumate in activitatile
desfasurate.

(2) Codul de Etica este intocmit de catre Consiliul Director si aprobat de catre
Adunarea Generala pe baza si cu respectarea Statutului, a ROF-ARN si a legislatiei in
vigoare si se interpreteaza si aplica in concordanta cu acestea.

Art. 19. Responsabila de analizarea incalcarilor prevederilor Statutului, ale ROF-ARN si
ale Codului de Etica este Comisia de Etica. Aceasta este formata dintr-un numar impar
de membri asociati, care nu pot fi membri ai Consiliului Director, si este aleasa prin vot
secret de Adunarea Generala pentru o perioada de 2 (doi) ani.

Art. 20. Dupda analizarea situatiilor prezentate, Comisia de Etica ia decizii prin vot sau
consens si transmite concluziile si recomandarile sale catre Consiliul Director care este
obligat sa le discute la prima sedinta legal constituita.

Art. 21. Regulile generale de organizare si functionare ale Comisiei de Etica se aproba
de Adunarea Generala. Comisia de Etica isi poate elabora un regulament intern de
functionare.



VIIl. TAXA DE INSCRIERE SI COTIZATIA

Art. 22, (1) Cuantumul taxei de inscriere si a cotizatiei anuale sunt prezentate in Anexa,
care face parte integranta din prezentul ROF-ARN.

(2) Conform Art. 41., lit. h din Statut, cuantumul taxei de inscriere si a cotizatiei
anuale poate fi modificat de catre Adunarea Generala.

Art. 23. Plata taxei de inscriere si a cotizatiei se face in maxim 15 (cincisprezece) zile de
la data primirii confirmarii adeziunii.

Art. 24. (1) Plata anuala se va efectua pana in data de 28 februarie a anului urmator.
(2) Conform Art. 26. din Statut, in cazul neachitarii cotizatiei timp de trei luni de la
data expirarii anului cotizabil, calitatea de membru asociat se pierde.

Art. 25. (1) Modalitati de plata a taxei de inscriere si a cotizatiei:
a. transfer bancar/ghiseul bancii cu specificatia “taxa de inscriere”, “cotizatie (anuala
sau semestriala)”;
b. la Reprezentantul autorizat, la Secretarul sucursaleiffilialei sau la Trezorierul ARN.
(2) Pentru orice suma incasata de Asociatie se va elibera chitanta.

Art. 26. Doar membrii asociati platesc cotizatie, membrii sustinatori platesc doar taxa de
inscriere specifica, urmand ca acestia sa sustina financiar Asociatia periodic, in mod
voluntar, dupa posibilitati.

IX. ORGANELE DE CONDUCERE, ADMINISTRARE $I CONTROL

Art. 27. Conform Art. 46. din Statut, organele de conducere, administrare si control ale
Asociatiei sunt: Adunarea Generala, Consiliul Director, Presedintele si Cenzorul sau
Comisia de Cenzori, dupa caz.

Art. 28. (1) Conform Art. 49. din Statut, Adunarea Generala este organul suprem de
conducere al ARN constituit din totalitatea membrilor asociati cu drept de vot, avand
fiecare cate un singur vot si care decide prin adoptarea de hotarari in orice problema
care intereseaza persoana juridica, in limitele legii si ale Statutului.

(2) Conform Art. 50-51. din Statut, Adunarea Generala a membrilor asociati ai ARN
se intruneste cel putin o data pe an, in sedinta ordinara si ori de cate ori este nevoie, in
sedintd extraordinara. Sedintele ordinare au loc pana la 31 decembrie al fiecarui an.
Sedintele ordinare sau extraordinare pot fi convocate la initiativa Presedintelui sau in
lipsa acestuia la cererea unuia dintre Vicepresedinti, la cererea a cel putin s (o treime)
din numarul membrilor care compun Adunarea Generala sau a cel putin % (o treime) din
numarul membrilor Consiliului Director.

Art. 29. (1) Conform Art. 64. din Statut, Consiliul Director reprezinta organul executiv al
ARN.

(2) Conform Art. 68. din Statut, Consiliul Director asigura punerea in executare a
hotararilor Adunarii Generale.

Art. 30. Conform Art. 82. din Statut, Presedintele ARN este atat Presedintele Consiliului
Director cat si al Adunarii Generale si are urmatoarele atributii speciale:



a. actioneaza in conformitate cu strategia si politica propusa de Consiliul Director
si cu cunostinta de cauza a acestuia;

b. reprezinta ARN in raport cu organele puterii si administratiei de stat, precum si
in raport cu oricare alt tert, persoana fizica sau juridica;

c. incheie in numele si pe seama ARN acte juridice de dispozitie sau
administrare;

d. prezideaza si coordoneaza sedintele Consiliului Director si ale Adunarii
Generale;

e. raspunde in fata Adunarii Generale pentru activitatea Consiliului Director;

f. poate adopta orice masura ce intra in competenta Consiliului Director, in cazul
in care situatiile de urgenta impun acest lucru, masura ce poate fi ratificata sau
respinsa de membrii Consiliului Director la prima sedinta constituita valabil;

g. exercitad intreaga sa autoritate si competenta pentru a determina infaptuirea
scopului, obiectivelor si atributiilor ARN;

h. indeplineste orice alte atributii stabilite de Adunarea Generala in sarcina sa.

Art. 31. Conform Art. 85. din Statut, Cenzorul sau Comisia de Cenzori, dupa caz, este
organul de control financiar intern al ARN fiind numit in functie de catre Adunarea
Generala pentru o perioada de 2 (doi) ani. Dupa numire, Cenzorul se bucura de
independenta in exercitarea atributiilor ce Ti revin.

X. PROCEDURA ELECTORALA A ARN

Art. 32. Consiliul Director, Cenzorul si Comisia de Cenzori, dupa caz, precum si Comisia
de Etica sunt alese de Adunarea Generala a Asociatiei prin vot secret. Candidaturile
impreuna cu Curiculum Vitae, cazier juridic si fiscal se depun la Secretarul/Trezorier al
Asociatiei cu cel putin o luna inainte de Adunarea Generala. Secretarul/Trezorier al
Asociatiei sau altd persoana desemnatd de Consiliul Director responsabild cu
organizarea alegerilor, va aduce la cunostinta tuturor membrilor Asociatiei candidaturile
prezentate. Alegerile se desfasoara in ziua Adunarii Generale a Asociatiei. Consiliul
Director, Cenzorul si Comisia de Cenzori, dupa caz, precum si Comisia de Etica pot fi
alese ori revocate prin votul a cel putin 70% din voturile exprimate de catre membirii cu
drept de vot. In cazul In care este necesara desfasurarea unui al doilea tur de scrutin, la
acesta vor participa doar primii doi candidati mai bine plasati.

XI. PATRIMONIUL SI MIJLOACELE FINANCIARE

Art. 33. Conform Art. 15. din Statut, patrimoniul ARN se constituie din fondul initial
depus de membrii fondatori.

Art. 34. Conform Art. 16. din Statut, veniturile ARN pot proveni din:
a. contributia membrilor ARN;
b. cotizatii periodice;
c. dobanzile si dividendele rezultate din plasarea sumelor disponibile;
d. dividendele societatilor infiintate de ARN;
e. venituri realizate din activitati economice directe;
f. donatii, sponsorizari, legate;
g. alte venituri permise de lege.



XIll. DISPOZITII FINALE

Art. 35. Prezentul Regulament poate fi modificat la propunerea Consiliului Director sau a
Adunarii Generale. Modificarile vor fi aduse la cunostinta tuturor persoanelor interesate
in cel mult douad saptaméni de la adoptarea acestora. Aceasta se va face in mod
electronic, pe adresa de e-mail trecuta pe formularul de inscriere.

*k%k

Prezentul Regulament a fost aprobat de Consiliul Director al ARN la data de 09
noiembrie 2024.



Anexa

CUANTUMUL TAXEI DE iINSCRIERE $I A COTIZATIEI ANUALE

I. Persoana fizica:
a. membru asociat:

- individual: cotizatie - 150 lei - plata anuala
- 160 lei - plata semestriala (80/80)

- student: cotizatie - 113 lei - plata anuala

- 123 lei - plata semestriala (62/61)
* Calitatea de student este recunoscuta pana la varsta de 26 de ani.

- pensionar: cotizatie - 113 lei - plata anuala
- 123 lei - plata semestriala (62/61)

- persoana cu dizabilitati: cotizatie - 75 lei - plata anuala
- 85 lei - plata semestriala (43/42)

- persoana intre 14-18 ani: cotizatie - 75 lei - plata anuala
- 85 lei - plata semestriala (43/42)

- cuplu: cotizatie - 263 lei - plata anuala
- 273 lei - plata semestriala (137/136)

- familie: cotizatie - 225 lei - plata anuala
- 235 lei - plata semestriala (118/117)

b. membru sustinator:
taxa de inscriere - 50 lei

Il. Persoana juridica:
a. membru asociat:
cotizatie - 350 lei - plata anuala
- 420 lei - plata semestriala (210/210)

b. membru sustinator:
taxa de inscriere - 50 lei



